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ISTITUTO COMPRENSIVO DI VIA SCOPOLI PAVIA
Infanzia, Primaria, Secondaria di primo grado con percorsi ad indirizzo Musicale
C. F.: 96069530184 – C.M.: PVIC828001
Segreteria: Via A. Volta, 17 – 27100 Pavia (PV),  0382/26121 
e-mail: pvic828001@istruzione.it e-mail pec: pvic828001@pec.istruzione.it
sito web www.icviascopoli.it


ALLEGATO A - DOCENTI

Al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo di via Scopoli

ALLEGATO A) “DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E AUTOCERTIFICAZIONE DEI TITOLI PER LA SELEZIONE TEAM PER PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA ED ESPERTI INTERNI PER LA REALIZZAZIONE DELLE AZIONI PROGETTUALI E CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI”

[bookmark: _Hlk186392260]AVVISO INTERNO AI SENSI DELL’ART. 30 DEL CCNL PER LA SELEZIONE DI DOCENTI COSTITUENTI IL TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA A VALERE SUL PROGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
CUP: J14D21000550006 
CODICE AVVISO: M4C1I1.4-2024-1322 
CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-2024-1322-P-50096 
TITOLO PROGETTO: SECONDA STELLA A DESTRA, QUESTO E' IL CAMMINO
Il sottoscritto ____________________________________, nato a ___________il__________, C.F. _______________________, residente in ______________________________________, tel______________PEO ______________________________, PEC _____________________, in qualità di  ______________________________________________________
CHIEDE
di partecipare alla selezione prevista dall’Avviso in oggetto per il seguente profilo
PERSONALE DOCENTE
· SUPPORTO AL REFERENTE DI PROGETTO
· MEMBRO DEL TEAM 

DICHIARA DI POSSEDERE I SEGUENTI TITOLI/ESPERIENZE AI FINI DELLA VALUTAZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DI FIGURE NELL’AMBITO PROGETTO SECONDA STELLA A DESTRA, QUESTO E’ IL CAMMINO
Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”
NOTA BENE: (compilare solo la tabella per la figura di interesse)
I curricula saranno valutati sulla base dei seguenti titoli:
	TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA 
SUPPORTO AL REFERENTE DI PROGETTO

	1° Macrocriterio: Titoli di Studio
	Punti
	Punteggio dichiarato

	Laurea specialistica o vecchio ordinamento 
fino a 89 ………………………. 5 punti
da 90 a 99 ……………..……. 6 punti
da 100 a 104 …………..….. 8 punti
da 105 a 110 e lode…….. 10 punti
	Max punti 10 

	

	Dottorato di ricerca - 3 punti per ogni titolo (max 1 titolo)
	Max punti 3
	

	Master I e II livello – 1 punto per ogni titolo (max 2 titoli)
	Max punti 2
	

	Corsi di perfezionamento annuali 1 punto per ogni titolo (max 2 titoli) 
	Max punti 2
	

	Possesso abilitazione all’insegnamento da più di 5 anni
	Punti 10
	

	Possesso abilitazione all’insegnamento da meno di 5 anni
	Punti 5
	

	Possesso di specializzazione per il sostegno
	Punti 5
	

	2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
	

	Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I.M –USR -Scuole - Enti accreditati attinenti alla figura richiesta, in qualità di discente  - almeno 25 ore cad.– 1 punto per ciascun corso – (max 4 corsi)
	Max punti 4
	

	Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati 
1 punto per Certificazione (max 3 certificazioni)
	Max punti 3
	

	3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
	

	Aver ricoperto negli ultimi tre anni scolastici (a.s. 2023/2024, 2022/2023, 2021/2022) l’incarico di docente con funzione strumentale PER L’INCLUSIONE SCOLASTICA - 12 punti per ciascun anno scolastico – (max. 3 esperienze)
	Max punti 36
	

	Aver ricoperto negli ultimi tre anni scolastici (a.s. 2023/2024, 2022/2023, 2021/2022) l’incarico di docente responsabile per il Digitale - 5 punti per ciascun anno scolastico – (max. 3 esperienze)
	Max punti 15
	

	Comprovata esperienza nell’ambito della progettazione, del coordinamento, della realizzazione, del monitoraggio, della valutazione, della rendicontazione di progetti di istituto, nazionali ed europei. – 2 punti per ogni esperienza (max 3 esperienze)
	Max 6 punti
	

	Comprovata esperienza nella gestione organizzativa delle attività della scuola (collaboratore del Dirigente Scolastico, coordinatore di classe, segretario di consiglio di classe, commissione orario)
2 punti per ogni esperienza (max 2 esperienze)
	Max 4 punti
	

	TOTALE PUNTI

	Max. 100 punti
	

	TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA 
MEMBRO DEL TEAM

	1° Macrocriterio: Titoli di Studio
	Punti
	Punteggio dichiarato

	Laurea specialistica o vecchio ordinamento 
fino a 89 ………………………. 5 punti
da 90 a 99 ……………..……. 6 punti
da 100 a 104 …………..….. 8 punti
da 105 a 110 e lode…….. 10punti
	Max punti 
10 

	

	Dottorato di ricerca – 3 punti per ogni titolo (max 2 titoli)
	Max punti 6
	

	Master I e II livello – 1 punto per ogni titolo (max 2 titoli)
	Max punti 2
	

	Corsi di perfezionamento annuali 1 punto per ogni titolo (max 4 titoli) 
	Max punti 4
	

	Possesso abilitazione all’insegnamento sul sostegno
	Punti 6
	

	2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
	

	Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I.M –USR -Scuole - Enti accreditati attinenti alla figura richiesta, in qualità di discente  - almeno 25 ore cad.– 1 punto per ciascun corso – (max 4 corsi)
	Max punti 4
	

	Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati 
1 punto per Certificazione (max 2 certificazioni)
	Max punti 2
	

	3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
	

	Aver ricoperto negli ultimi tre anni  scolastici (a.s. 2023/2024, 2022/2023, 2021/2022) l’incarico di coordinatore di dipartimento. 5 punti per ciascun anno scolastico – (max. 3 esperienze)
	Max punti 15
	

	Aver ricoperto negli ultimi tre anni scolastici (a.s. 2023/2024, 2022/2023, 2021/2022) l’incarico di Funzione Strumentale nelle aree afferenti l’inclusione, intercultura, bisogni educativi speciali degli studenti, dispersione e prevenzione del disagio -5 punti per ciascun anno scolastico -  (max. 3 esperienze)
	Max punti 15
	

	Essere stato membro del Gruppo di lavoro per l’Inclusione negli ultimi tre anni scolatici (2  punti per ciascun anno scolastico - – (max. 3 esperienze)
	Max 6 punti
	

	Comprovata esperienza nella gestione organizzativa delle attività della scuola (collaboratore del Dirigente Scolastico, coordinatore di classe, segretario di consiglio di classe, commissione orario). 2 punti per ogni esperienza (max 2 esperienze)
	Max 15 punti
	

	Comprovata esperienza nell’ambito della progettazione, del coordinamento, della realizzazione, del monitoraggio, della valutazione, della rendicontazione di progetti di istituto, nazionali ed europei. – 3 punti per ogni esperienza (max 5 esperienze)
	Max 15 punti
	

	TOTALE PUNTI

	Max. 100 punti
	


Allega la seguente documentazione:
1. Curriculum vitae in formato europeo datato e sottoscritto;
1. Autodichiarazione resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 ALLEGATO B) “Dichiarazione sostitutiva di atto notorio”, debitamente compilata e sottoscritta prodotta unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento d’identità in corso di validità del sottoscrittore, attestante l’inesistenza delle cause di esclusione;
1. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità ALLEGATO C).

Luogo e data ____________________ 

Firma ________________________________________

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Il sottoscritto ___________________________________ con la presente, ai sensi degli artt. 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come 	CODICE PRIVACY) e ss.mm.ii,
AUTORIZZA

L’Istituto di Istruzione Superiore “A. Volta” di Pavia al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del CODICE PRIVACY, il titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del CODICE PRIVACY (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e le modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi)
Luogo e data ____________________ 

Firma ________________________________________
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